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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL DA FUNDAÇÃO DE APOIO AO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UFG (FUNDAHC)

ANEXO I  - EMPREGOS, PRÉ-REQUISITOS, VAGAS, CARGA HORÁRIA, SALÁRIOS E DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES.

 
ENSINO SUPERIOR  - ESPECIALISTA EM SAÚDE: MÉDICO

 ESPECIALISTA 
EM SAÚDE 

ENSINO 
SUPERIOR 

MÉDICO

Pré-requisitos

Número de Vagas

Carga Horária
Salário

junho/2012
R$

Ampla 
Concorrência

Portadores de 
Deficiência Total

Médico Radiologista

Curso  Superior  Completo  em  Medicina  com 
registro no órgão competente e Certificado de 
Residência  em  Radiologia,  devidamente 
reconhecida  pelo  Conselho  Regional  de 
Medicina (CRM).

1 1  20h 3.850,00

Médico Infectologista

Curso Superior Completo em Medicina com re-
gistro no órgão competente e Certificado de Re-
sidência em Infectologia, devidamente reconhe-
cida  pelo  Conselho  Regional  de  Medicina 
(CRM).

1 1 20 3.850,00

Médico 
Ultrassonografista

Curso  Superior  Completo  em  Medicina  com 
registro no órgão competente e Certificado de 
Especialização  em  Ultrassonografia, 
devidamente  reconhecida  pelo  Conselho 
Regional de Medicina (CRM). 1 1 20 3.850,00

Médico Mastologista

Curso Superior Completo em Medicina com re-
gistro no órgão competente e Certificado de re-
sidência em Mastologia, devidamente reconhe-
cida  pelo  Conselho  Regional  de  Medicina 
(CRM).

1 1 20 3.850,00
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Médico 
ginecologista/ 
obstetra

Curso Superior Completo em Medicina com re-
gistro no órgão competente e Certificado de Re-
sidência  em  Ginecologia/ Obstetrícia,  devida-
mente reconhecida pelo Conselho Regional de 
Medicina (CRM), com experiência  comprovada 
em gineco/obstetrícia clínica e cirúrgica.

18 1 19 24 4.620,00

Medico neonatologia

Curso Superior Completo em Medicina com re-
gistro no órgão competente e Certificado de Re-
sidência em Pediatria e especialização em neo-
natologia,  devidamente reconhecida pelo  Con-
selho Regional de Medicina (CRM) e Experiên-
cia comprovada em neonatologia.

14 1 15 24 4.620,00

Medico intensivista 
em neonatologia

Curso Superior Completo em Medicina com re-
gistro no órgão competente e Certificado de Es-
pecialização em Pediatria e em Medicina Inten-
siva Pediátrica e/ou Neonatal devidamente reco-
nhecida  pelo  Conselho  Regional  de  Medicina 
(CRM) ou experiência comprovada em UTI neo-
natal. 

7 7 24 4.620,00

_____________________________________________________________________________________________________________________



 ENSINO SUPERIOR  -  ESPECIALISTA EM SAÚDE

ESPECIALISTA 
EM SAÚDE 

ENSINO 
SUPERIOR

Pré-requisitos
Número de Vagas

Carga Horária
Salário

Junho/2012
R$

Ampla 
Concorrência

Portadores de 
Deficiência Total

Assistente Social
Curso Superior Completo em Serviço Social e re-
gistro no órgão competente. 1 1 2 30h 1.870,00

Biomédico

Curso Superior Completo em Biomedicina e regis-
tro no órgão competente.
Experiência  profissional  de no mínimo  6 meses, 
comprovada na área de análises clínicas 

1 1 40h 2.494,80

Enfermeiro 
Assistencial 
generalista

Curso Superior Completo em Enfermagem e regis-
tro no órgão competente.
Experiência profissional comprovada  de no mínimo 
6 meses, na área hospitalar 

8 1 9 36h 2.245,32

Enfermeiro 
Assistencial em 
Terapia Intensiva 
neonatal

Curso Superior Completo em Enfermagem e regis-
tro no órgão competente.
Especialização em Terapia Intensiva e/ou em neo-
natologia. Experiência profissional comprovada  de 
no mínimo  6 meses, nesta área.

6 6 36h 2.245,32

Enfermeiro 
Assistencial em 
Centro Cirúrgico e 
Central de Material e 
Esterilização

Curso Superior Completo em Enfermagem e regis-
tro no órgão competente.
Experiência profissional comprovada  de no mínimo 
6 meses, nestas áreas.

2 2 36h 2.245,32

Enfermeiro 
Assistencial em 
Obstetrícia

Curso Superior Completo em Enfermagem e regis-
tro no órgão competente.
Especialização em Obstetrícia  Experiência profis-
sional comprovada  de  no  mínimo  6 meses, nesta 
área.

8 8 36h 2.245,32

Enfermeiro em 
Controle de Infecção 
Hospitalar

Curso Superior Completo em Enfermagem e regis-
tro no órgão competente.
Especialização em Controle de Infecção Hospitalar. 
Experiência profissional comprovada  de no  míni-
mo  6 meses, nesta área.

1 1 36h 2.245,32

Farmacêutico

Curso Superior Completo em Farmácia e registro 
no  órgão  competente.  Experiência  profissional 
comprovada  de no  mínimo  6 meses, em farmácia 
hospitalar.

1 1 40h 2.494,80
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Fisioterapeuta

Curso Superior Completo em Fisioterapia e registro 
no órgão competente.
Experiência profissional comprovada  de no  míni-
mo  6 meses, em neonatologia e saúde da mulher. 3 3 30h 1.870,00

Fonoaudiólogo
Curso Superior Completo em Fonoaudiologia e re-
gistro no órgão competente. Experiência profissio-
nal comprovada  em pediatria. 1 1 30h 1.870,00

Nutricionista

Curso Superior Completo em Nutrição e registro no 
órgão  competente.  Experiência  profissional  com-
provada  de no  mínimo  6 meses, em Serviço de 
Nutrição Hospitalar. 1 1 40h 2.494,80

Psicólogo Clínico

Curso Superior Completo em Psicologia e registro 
no  órgão  competente.  Experiência  profissional 
comprovada  de no  mínimo  6 meses, em atendi-
mento Hospitalar. 1 1 2  36h 2.245,32

_____________________________________________________________________________________________________________________



NÍVEL MÉDIO - TÉCNICO EM SAÚDE
 

Técnico em 
Saúde de Nível 

Médio Pré-requisitos
Número de Vagas

Carga Horária Salário
Junho/2012Ampla 

Concorrência
Portadores de 

Deficiência Total

Técnico em 
Laboratório de 
Análises Clínicas

Ensino  Médio  completo  profissionalizante  de 
Técnico  na  área  ou  Ensino  Médio  completo 
acrescido de Curso Técnico na área e registro 
no órgão competente.Experiência comprovada 
de no mínimo  6 meses na função. 

8 8 12x 36h 1.004,00

Técnico em 
enfermagem

Ensino  Médio  completo  profissionalizante  de 
Técnico  em  Enfermagem  ou  Ensino  Médio 
completo  acrescido  de  Curso  Técnico  em 
Enfermagem e registro no órgão competente. 
Experiência mínima comprovada na função de 
no mínimo 6 meses.

79 1 80 12x 36h 1.004,00

Técnico em 
Farmácia

Ensino  Médio  completo  profissionalizante  na 
área ou Ensino Médio completo acrescido de 
Curso profissionalizante na área. Experiência 
mínima  comprovada  na  área  de  farmácia 
hospitalar de no mínimo 6 meses.

2 1 3 12x 36h 1.004,00

Técnico em 
Radiologia

Ensino  Médio  completo  profissionalizante  de 
Técnico  na  área  ou  Ensino  Médio  completo 
acrescido de Curso Técnico na área e registro 
no  órgão  competente. Experiência  mínima 
comprovada na área de no mínimo 6 meses.

5 1 6 24h 1.097,00

Técnico em 
Segurança do 
Trabalho

Ensino  Médio  Completo  profissionalizante  de 
Técnico em Segurança do Trabalho ou Ensino 
Médio  Completo  acrescido de Curso Técnico 
em  Segurança  do  Trabalho  e  registro  no 
Ministério do Trabalho.
Experiência mínima comprovada na área de no 
mínimo 6 meses.

1 1 40h 1.201,50
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Técnico em Serviço 
de Imagem

Ensino  Médio  completo  profissionalizante  de 
Técnico  em  Radiologia  ou  Ensino  Médio 
completo  acrescido  de  Curso  Técnico  em 
Radiologia  registro  no  órgão  competente. 
Formação  e/ou  experiência  mínima 
comprovada  na  realização  de  exames  de 
mamografia, de no mínimo 6 meses.

1 1 24h 1.097,00

_____________________________________________________________________________________________________________________



  NÍVEL MÉDIO 

 Ensino Médio Pré-requisitos
Número de Vagas

Carga Horária Salário
Junho/2012Ampla 

Concorrência
Portadores de 

Deficiência Total

Auxiliar de 
Manutenção - 
Eletricista

Ensino  Médio  completo  e  curso 
profissionalizante em instalação e manutenção 
elétrica.  Experiência  mínima comprovada,  de 
no mínimo 6 meses na área.

1 1 40h 685,00

Auxiliar de 
Manutenção - 
Encanador

Ensino  Médio  completo  e  curso 
profissionalizante em instalação e manutenção 
hidráulica.  Experiência  mínima  comprovada, 
de no mínimo 6 meses na área.

1 1 40h 685,00

Auxiliar de 
Manutenção Geral

Ensino  Médio  completo  e  cursos   de 
capacitação  em  manutenção  geral. 
Experiência  mínima  comprovada,  de  no 
mínimo  6 meses na área.

2 2 40h 685,00

Cozinheiro
Ensino  Médio  completo.  Experiência  mínima 
comprovada,  de  no  mínimo   6  meses  em 
cozinha hospitalar ou hotelaria. 4 4 12x36h 800,00

Digitador
Ensino Médio completo. Curso de informática 
básica.  Experiência  mínima  comprovada,  de 
no mínimo  6 meses na função 1 1 2 36h 665,00

Lactarista
Ensino  Médio  completo  e  cursos   de 
capacitação  na  função.  Experiência  mínima 
comprovada, de no mínimo  6 meses na área. 4 4 12x36h 765,00

Maqueiro – 
Condutor de maca

Ensino Médio completo. 

6 6 12x36h 685,00

Motorista

Dirigir  veículos  automotores,  transportando 
pessoas,  materiais  e/ou  equipamentos  para 
atender às necessidades da instituição.
Apresentar   carteira  de  habilitação  válida, 
categoria– C.

1 1 40h 957,00

Telefonista
Ensino  Médio  completo  e  cursos   de 
capacitação  na  função.  Experiência  mínima 
comprovada, de no mínimo  6 meses na área. 1 1 2 36h 665,00
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NÍVEL FUNDAMENTAL

Ensino 
Fundamental Pré-requisitos

Número de Vagas
Carga Horária Salário

Junho/2012Ampla 
Concorrência

Portadores de 
Deficiência Total

Auxiliar de Cozinha 

Ensino fundamental completo e 
experiência  comprovada de no 
mínimo  6  meses  na  área  de 
atuação

20 20 12x36h 650,00

Auxiliar de 
lavanderia

Ensino fundamental completo e 
experiência  comprovada de no 
mínimo  6  meses  na  área 
hospitalar ou hotelaria.

12 12 12x36h 650,00

Jardineiro
Ensino  fundamental  e 
experiência  comprovada de no 
mínimo  6  meses  na  área  de 
atuação

1 1 40h 650,00

OBSERVAÇÃO: A COMPROVAÇÃO DA ESCOLARIDADE, DOS TÍTULOS, DA EXPERIÊNCIA DEMAIS DOCUMENTOS EXIGIDOS NESTE ANEXO, DEVERÁ 
SER REALIZADA NO PRAZO ESTIPULADO PARA A APRESENTAÇÃO DOS DOCUMENTOS PARA CONTRATAÇÃO, SEM OS QUAIS A MESMA NÃO SERÁ 
EFETIVADA.

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES DO EMPREGO

ESPECIALISTA EM SAÚDE  DE ENSINO SUPERIOR: Planeja, executa, avalia e supervisiona atividades inerentes às áreas de atuação do Emprego, Função e/ou 
Especialidade a que concorre, utilizando métodos e técnicas específicas voltadas para o exercício profissional nas áreas de promoção, prevenção, atenção à saúde 
e reabilitação desenvolvidas na instituição.

ESPECIALISTA EM SAÚDE  DE ENSINO SUPERIOR MÉDICO: DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATRIBUIÇÕES DO EMPREGO (COMUM A TODAS AS 
ESPECIALIDADES) :  Planeja, executa, avalia e supervisiona atividades inerentes à área de Medicina em suas Especialidades, utilizando métodos e técnicas especí-
ficas voltadas para o exercício profissional nas áreas de promoção, prevenção, atenção à saúde e reabilitação desenvolvidas na instituição.

TÉCNICO EM SAÚDE DE NÍVEL MÉDIO: Planeja, executa e avalia atividades técnicas sob orientação e supervisão inerentes ao emprego/função e/ou especialidade 
a que concorre, orientando e assistindo os pacientes, desenvolvendo programas de promoção, atenção à saúde e reabilitação desenvolvidas pela instituição.

EMPREGOS DE ENSINO MÉDIO: Executa atividades sob orientação e supervisão relacionadas às áreas de atuação do emprego, nas áreas de digitação de laudos, 
manutenção predial e de equipamentos, serviços de preparo  de alimentação em cozinha hospitalar e lactário, condução de macas, condução de veículos e serviços  
de telefonia.

_____________________________________________________________________________________________________________________



EMPREGOS DE  ENSINO  FUNDAMENTAL:  Executa  atividades  sob  orientação  e  supervisão  relacionadas  às  áreas  de  atuação  do  emprego  de  serviço  de  
processamento de roupas hospitalares;  de copa e serviço de auxiliar de cozinha, distribuição de alimentação e higiene de utensílios de cozinha hospitalar; serviços  
de jardinagem.

DESCRIÇÃO DAS DEMAIS VANTAGENS SALARIAIS 

Adicional de Insalubridade ou Periculosidade sobre o  salário base,  quando lotados em locais nocivos ou que ofereçam riscos à saúde, de acordo com a 
legislação e as normas regulamentadoras da Medicina e Segurança do Trabalho.

Adicional noturno para os empregos previstos para laborar neste turno e de acordo com a legislação vigente.

Vale alimentação no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais).

_____________________________________________________________________________________________________________________


